
SIMONA PETROZZI
Directora de operaciones y fundadora de SIRO Consulting srl - Social Intelligence 
& Reputation Online, empresa dedicada a temas digitales, en particular reputación 
web, consultoría y comunicación empresarial, informática, ingeniería de reputación, 
asuntos legales e internacionalización. Tras cursar estudios orientados al dominio de 
cinco idiomas, lo que me ha permitido gestionar relaciones con el extranjero también 
en el ámbito institucional y político, me he especializado en consultoría empresarial, 
innovación y servicios a empresas. Siempre interesada en el mundo digital, como 
requisito fundamental e imprescindible para la innovación y la internacionalización de 
las pymes, me interesé por el sector de la inteligencia web (fuentes abiertas nacionales 
e internacionales Osint) como herramienta principal para la referencia y el análisis de 
las empresas. De ahí el paso a la «Reputación web personal y corporativa», para que la 
información sobre particulares y empresas sea correcta y se supervise.

EXPERIENCIA LABORAL:

• SIRO CONSULTING Srl (desde 2006 hasta 
la actualidad) www.siroconsulting.com ROMA

Cargo: Fundadora y directora general
Tipo de empresa y sector: comunicación empresarial, reputación web personal y de 
marca, privacidad, relaciones públicas en litigios, educación digital y lucha contra el 
ciberacoso y las noticias falsas, consultoría de gestión, diseño/desarrollo de sistemas 
integrados para apoyar la innovación de procesos y productos de pymes de cualquier 
categoría de productos, servicios de internacionalización de pymes

● SW ADVISORY SA (2012-2014)
Cargo: Analista Osint
Tipo de empresa y sector: análisis Osint e investigaciones digitales para empresas

• SORGENIA Spa (antes ENERGIA Spa) (2005/2006)
Facturación: 2320 millones de 
euros Empleados: 380
Cargo: Cuenta clave – Socio comercial de medianos y grandes consumidores

• MINISTERIO DE COMUNICACIONES (2004/2005)
Cargo: Asesor de la Oficina del Jefe de Gabinete del Ministro para las actividades 
internacionales. Actividades: Análisis de la prensa extranjera, formación lingüística 
del personal del gabinete, colaboración con el Consejero diplomático del Ministro para 
las delegaciones y los invitados extranjeros.

http://www.siroconsulting.com/


• MUNICIPIO XVII – AYUNTAMIENTO DE ROMA (03.05.2005/31.12.05)
Cargo: Colaborador y asesor del presidente del municipio y del consejo municipal 
en el ámbito cultural, turístico y en las relaciones institucionales externas e 
internacionales con otros organismos.

FORMACIÓN:

• LICENCIATURA EN LENGUAS Y LITERATURAS EXTRANJERAS, 
ESPECIALIZACIÓN EN INGLÉS Y RUSO CON ORIENTACIÓN EN INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN (marzo
2002) – Universidad Libre Maria SS. Assunta (LUMSA) - Roma.
Calificación: 107/110. Tesis: «El multilingüismo en el servicio público televisivo» 
(minorías lingüísticas, inmigración y televisión).

• Bachillerato en Lenguas (1997) - Instituto Nazareth - Roma. Calificación: 56/60

MÁSTER EN ASESORAMIENTO Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS en HKE – Roma 
(2013)

• CURSO DE PERFECCIONAMIENTO - «EMPRESA FAMILIAR»: ECONOMÍA,
ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS FAMILIARES impartido por el
Prof. Stefano Cordero di Montezemolo en Confcommercio (2012)

• MÁSTER CORTÓ «LA GESTIÓN DE LA CRISIS EMPRESARIAL: ASESORAMIENTO 
PARA LA GESTIÓN DE CONTRATOS EMPRESARIALES» en EUROCONFERENCE Spa
(2012)

Proyecto cultural en la SDA BOCCONI School of Management «Diversidad e inclusión, 
construir identidad y cultura de género en las empresas» (2023)

• Curso «INTELIGENCIA DE CÓDIGO ABIERTO E INVESTIGACIONES DIGITALES 
PARA

EMPRESAS» impartido por el Dr. Leonida Reitano en AGI – Roma (2013)

• Cursos de MARKETING EN REDES SOCIALES Y COMUNICACIÓN 
DIGITAL RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA (RSC) COMO 
FORMA DE
INVERSIÓN», ETIQUETA PARA LA EMPRESA Y RELACIONES INTERNACIONALES
en la «Social Academy» Confcommercio Arezzo (2012)

• Curso de DICCIÓN, CONTROL DE LA VOZ Y «ORATORIA» en
Escuela Fioretta Mari

IDIOMAS QUE CONOCE:

• ITALIANO: lengua materna
• INGLÉS (C2): Excelente en todos los ámbitos (negociar, hablar en público, redactar 
textos e informes). Licenciatura de cuatro años de especialización. Prácticas de 
perfeccionamiento en la Escuela Americana (LAS) de Leysin, Suiza. Exámenes en el 
Trinity College de Londres. Clases constantes de conversación con hablantes nativos 
estadounidenses



• FRANCÉS (C2): Excelente en todos los ámbitos (negociar, hablar en público, redactar 
textos e informes). Prácticas de perfeccionamiento en el «Centre International Etudes 
Françaises» de Dijon y en el «Centre Langues Plus» de Niza. Clases constantes de 
conversación con hablantes nativos de francés.
• ESPAÑOL (C2): Excelente en todos los ámbitos (negociar, hablar en público, 
redactar textos e informes). Experiencia laboral en la República de Cuba
• RUSO (B2): Buena capacidad de lectura, escritura y expresión oral. 
Licenciatura de cuatro años de especialización
• ALEMÁN (A2): Capacidad discreta para leer, escribir y expresarse oralmente. Estudios 
superiores
Conocimientos básicos de otras lenguas minoritarias: tagalo (filipino) y portugués.

CAPACIDADES Y COMPETENCIAS TÉCNICAS:
Aptitud y capacidad de gestión y organización. Organizadora, moderadora y auditora 
en talleres y seminarios. Altas habilidades lingüísticas para negociaciones comerciales, 
relaciones e intervenciones en lenguas extranjeras (inglés, francés, español, ruso).
• Inscrita en el registro de «Peritos y expertos lingüísticos» de la Cámara de 
Comercio de Roma para los idiomas inglés, francés y español.
• Inscrita en el registro de «Agentes y Representantes Comerciales» de la Cámara de 
Comercio de Roma. Titular de REC
• Consultora de Dirección cualificada APCO n.º 2013-0119
• Inscrita en el Registro de intermediarios de seguros y reaseguros (sección E) 
Conocimientos de investigaciones digitales OSINT, gestión de redes sociales
Profesora del Máster en Ciberseguridad de la Link Campus University y la Università 
Mediterranea
Certificado de Operadora Social ANTIVIOLENCIA

CARGOS INSTITUCIONALES Y ASOCIATIVOS:

Miembro del Comité Técnico Científico de AIFO para la formación de «Family Lead 
Advisor».
• Actual vicepresidenta nacional de «Terziario Donna Confcommercio» con delegación en 
relaciones internacionales y presidenta de «Terziario Donna Confcommercio Roma» 
Presidenta del Comité de Emprendimiento Femenino (CIF) de la Cámara de Comercio 
de Roma. Miembro de Junta Confcommercio

y del Consejo de Administración de Promotor Confcommercio 
Roma
• Vicepresidente nacional de «Giovani Imprenditori Confcommercio» (Jóvenes 
Empresarios Confcommercio) con delegación en materia de legalidad empresarial 
(desde marzo de 2008 hasta 2015).
• Presidente regional de Toscana de «Giovani Imprenditori Confcommercio» (desde 
marzo de 2007 hasta 2018)
• Presidente provincial de Arezzo de «Giovani Imprenditori Confcommercio» (desde 
marzo de 2007 hasta 2019) con mención especial en el Premio Nacional Joven 
Empresario Confcommercio 2010 al mejor desarrollo de actividades en apoyo de la 
«Cultura Empresarial». Consejero de la Cámara de Comercio de Arezzo desde marzo de 
2013 hasta 2018 y presidente del Comité de Emprendimiento Femenino de la CCIAA 
de Arezzo
• Exmiembro de la «Fondazione Marisa Bellisario»
• Asesora para proyectos de desarrollo con autoridades gubernamentales y 
delegaciones extranjeras (desde enero de 1999 hasta noviembre de 2004).



PUBLICACIONES:
#Emily 06 – Ragazzi nella rete (Armando Curcio Editore 2020, autora junto con 
otros autores).
¡La reputación web crea tu éxito! – Ataques mediáticos: prevención y 
tratamiento (Armando Curcio Editore 2020, editora y autora junto con otros 
autores) La nueva pedagogía: la evolución de la acción educativa entre la ciencia y la 
filosofía, de Raffaele Focaroli (Armando Curcio Editore), contribución a la parte dedicada 
a la educación digital
Violencia doméstica: el robo del hijo y el dolor de las madres (Aracne 2025), autora 
junto con otros autores
El encantador pueblo de Orvinio, ayer y hoy (Elemento 15 2025), editora

ASPIRACIONES Y ACTITUDES:
La interculturalidad, la curiosidad intelectual y la predisposición a relacionarme con 
los demás siempre han sido algunas de mis características distintivas. Esto se debe al 
entorno familiar en el que crecí, con un padre empresario con actividades en el 
extranjero, y al hecho de haber estudiado y vivido en capitales extranjeras (Cuba, 
Suiza, Túnez, Francia, etc.). Todo ello me ha proporcionado experiencias de vida 
únicas y estímulos para una mentalidad abierta, el crecimiento interior y la inclusión.

• Aptitud para asumir responsabilidades y resolver problemas.
• Capacidad de planificación, flexibilidad y creatividad.
• Espíritu emprendedor y ambición.
• Liderazgo y capacidad para motivar a los colaboradores en el trabajo en equipo 
(team building) gracias a las técnicas de asesoramiento adquiridas, la 
inteligencia emocional y la empatía.
• Seriedad, fiabilidad y discreción. Integridad, honestidad y ética.

Autorizo el tratamiento de mis datos personales de conformidad con el Decreto Legislativo 196/03 y sus modificaciones posteriores. Consciente de que las 
declaraciones falsas conllevan la aplicación de las sanciones penales previstas en el artículo 76 del Decreto Presidencial 445/2000, declaro que la 
información contenida en el presente currículum vitae es veraz. Simona Petrozzi


